PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A OCUPACAO DE UM POSTO DE
TRABALHO DA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL / AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS/PROCEDIMENTO D

PROJECTO DE CLASSIFICAGCAO FINAL E ORDENACAO DOS CANDIDATOS/FASE 2

Aos 31 dias do més de outubro de dois mil e vinte e quatro, reuniram, os elementos do
juri: Palmira Alexandra de Carvalho Morais Alexandre Machado, chefe da Divisao
Municipal de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos, que preside, Fernanda
Cristina Martins Gongalves, chefe da Divisdo Municipal da Educacdo e Acgdo social,
Cultura, Turismo, Desporto e Juventude, e Maria Margarida Cardeira Seno, técnica
superior de sociologia, 12 e 22 vogal, respetivamente, as quais constituem o juri do
procedimento, nos termos constantes do Aviso n? 464/2022, de 3 de novembro,
publicado, por extrato, no Diario da Republica, Il Série, n? 231, de 30 de novembro, sob
o numero 22912/2022, identificado no referido aviso como procedimento “D”, para
procederem a elaboragdo da ata com o projeto da classificagdo e ordenacdo final dos
candidatos, concluidos que estdo os métodos de selegdo aplicados ao presente
procedimento concursal do conjunto sucessivo de candidatos (28).

De acordo com o aviso de abertura do procedimento, a CLASSIFICACAO FINAL
resultara, da aplicagdo dos seguintes métodos de selegao: Prova de Conhecimentos e
Avaliagdo Psicoldgica, ou Avaliagdo Curricular e Entrevista de avaliagdo de
Competéncias, havendo lugar a aplicagdo destes dois ultimos guando estejam em
causa candidatos detentores de vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, que estejam a cumprir ou a executar a atribuicdo, competéncia ou
atividade caracterizadoras do posto de trabalho em causa.

Nos termos da ata n? 1, datada de 30 de novembro de 2022, havendo lugar a
realizacdo da Prova de Conhecimentos, a sua valoragdo para a valoragdo final, é de
100%, devendo os candidatos na aplicacdo do segundo método de selegao (Avaliagdo
psicoldgica) obter a mengdo de Apto, sob pena da sua exclusdo.

Havendo lugar a aplicacdo dos métodos de sele¢do Avaliagdo Curricular e Entrevista
de Avaliacdo de Competéncias (aos candidatos detentores de vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado, que estejam a cumprir ou a executar a atribuigao,
competéncia ou atividade caracterizadoras do posto de trabalho em causa), a
ponderacdo, nos termos da referida Ata n? 1, é de 40% e 60%, respetivamente.

Nos termos do n? 2 do art? 232 da Portaria n? 233/2022, de 9 de setembro, a lista de
ordenagdo final é unitaria, ainda que, no mesmo procedimento, lhes tenham sido
aplicados diferentes métodos de selegdo.




No presente procedimento, ndo existem candidatos com vinculo de emprego publico,
pelo que, a todos, foram aplicados os métodos de sele¢do Prova de Conhecimentos e
Avaliacdo Psicoldgica.

Da presente lista de ordenagdo final/fase 2, consta o conjunto sucessivo de
candidatos a quem foi aplicado o 22 método de selegdo, Avaliagdo Psicologica, por
estar em causa procedimento de utilizagdo faseada dos métodos de selecdo, de
acordo com o respetivo aviso de abertura. Os candidatos sdo ordenados por ordem
decrescente de classificacdo na prova de conhecimentos e que obtiveram a mencdo de
APTO, pelo que a sua classificagdo final é idéntica a da prova de conhecimentos, que,
como se referiu, tem uma valorac¢do de 100%.

Face as provas prestadas pelos candidatos que, nesta fase, concluiram a aplicagdo do
29 método de selecdo, e utilizando os critérios de ponderagdo atras referidos, o juri
deliberou atribuir-lhes a seguinte classificacdo final:

NOME CF
Aida Maria Cunha dos Santos Coelho 13,75
Ana Maria Ribeiro Rovere Alves 13,75
Sandra Manuela Marques Lima 13,75
Natércia Maria Vilhena Valério 13,5
Liliana Alexandra Roque Matias 13,25
Isabel Cristina da Silva Cardoso Verissimo 13
Joana Isabel Cardoso Marques 13
Isabel Maria Simd&es da Silva Teixeira 12,75
Ana Margarida Foguete Feitor 12,5
Catia Cristina Belas Cipriano 12,5
Ana Teresa Teixeira Ribeiro Antunes 12,25
Joana Ribeiro Mota 12,25
Telma Alexandra Pereira Santos Martins 11,25
Sandra Maria da Silva Galhofa 11,5
Branca Margarida Jacinto Fandinga 11
Marina Duarte Cavaco da Conceicao 11
Daniela Alexandra Jacinto Floréncio 10,75

Ficaram excluidos do procedimento, por ndo terem comparecido a Prova
de Avaliacdo Psicoldgica:
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Aplicagdo de Testes Coletivos:

Ana Filipa Almeida Serafim

Inés Isabel Birrento Teixeira

Joagquim Manuel Periquito Ricardo
José Luis Tareco Caetano

Lucia Maria Oliveira Semeano

Rui Manuel Marques Barbosa

Soénia Joaquim Ferreira Casaca da Silva
Violeta Maria Lima Salvador Falua

Entrevista de Avaliagdo Psicoldgica

Ana Margarida dos Santos Martins
Anabela Martins Marques Garcia
Carla Sofia Fernandes Guedes Lucas

Nos termos do disposto no n2 1 do artigo 62 e n2 1 do artigo 252, ambos da
Portaria n? 233/2022, de 09 de setembro, os candidatos dispéem de 10 dias
Uteis, para, querendo, se pronunciarem sobre o projeto de classificagao final.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a
presente ata que vai ser assinada por todos os membros presentes do Juri.
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