Camara Municipal de Benavente

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO PARA CARGO DE DIRECCAO
INTERMEDIA DE TERCEIRO GRAU/OBRAS MUNICIPAIS

ATAN.24

Aos vinte e dois dias do més de outubro do ano dois mil e vinte e um, no Edificio da
Camara Municipal, reuniu o Juri do procedimento concursal para preenchimento de um
posto de trabalho ndo inserido em carreiras, cargo de dire¢do intermédia de 3.2 grau
destinado a Unidade Organica Obras Municipais, na modalidade de comissdo de servico,
aberto por deliberagdo da Camara Municipal de Benavente, datada de dezoito de
fevereiro de dois mil e vinte e um, tendo o Juri sido designado por deliberacdo da
Assembleia Municipal de Benavente, tomada na sua sess3o ordinéria datada de vinte e
seis de fevereiro de dois mil e vinte e um.

Encontravam-se presentes os membros designados: Presidente: Jodo Pedro Sa Serra
Leitdo, chefe da Divisdo Municipal de Obras Particulares, Planeamento Urbanistico,
Desenvolvimento e Ambiente (DMOPPUDA), da Cdmara Municipal de Benavente; 1°
Vogal efetivo: Palmira Alexandra de Carvalho Morais Alexandre Machado, Chefe da
Divisdo Municipal de Gestdo Administrativa e de Recursos Humanos do Municipio de
Benavente; 22 vogal efetivo: Herminio Nunes da Fonseca, chefe da Divisdo Municipal de
Gestdo Financeira, da Camara Municipal de Benavente.

O Juri deuinicio a reunido com o objetivo de proceder a avaliagio da Prova de Entrevista
Publica de Selegdo, cuja realizagdo teve lugar no passado dia 20 de outubro do corrente
ano.

De acordo com o disposto na ata da reunido do juri, datada de vinte e quatro de maio,
p.p., na prova de entrevista publica de sele¢do sdo ponderados os seguintes fatores de
apreciagao:

- Capacidade de lideranga, coordenagdo e apeténcia para o exercicio do cargo;
- Capacidade de iniciativa e de organizagao;

- Capacidade de argumentagdo e de afirmacao, expressdo e fluéncia verbais;

- Sentido de responsabilidade;

- Interesse e motivacao para a fungao.

Registou-se a presenga dos dois candidatos admitidos a concurso:

- Jodo Paulo da Silva Antunes

o




- Jorge Miguel Serrano de Sousa Correia

As Entrevistas Profissionais de Selec3o tiveram inicio as 14.30 horas.

A analise de cada um dos fatores foi, de per si, avaliada de 0 a 20 valores.

Assim, a classificacdo final da prova de entrevista publica de selegdo resultou da média
aritmética do total dos pontos atribuidos, a dividir pelo nimero de fatores ponderados.

Passou-se, entdo a avaliagdo dos candidatos:

- Jodo Paulo da Silva Antunes

Deliberagao

Fatores de Avaliagdo
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- Jorge Miguel Serrano de Sousa Correia

Deliberagao
Fatores de Avaliagdo




NOTA FINAL 16

Todas as delibera¢es foram tomadas por unanimidade.
E nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido, da qual se lavrou a presente ata,

que vai ser lida e assinada pelos membros do juri, depois de declarada conforme.

O Presidente do Juri,
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(Jodo Pedro Sa Serra Leitdo)

A 1.2 Vogal Efetiva,
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(Palmira Alexandra de Carvalho Morais Alexandre Machado)

0 2.2 Vogal Efetivo,
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(Herminio Nunes da Fonseca)










