Camara Municipal de Benavente

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO PARA CARGO DE
DIRECGAO INTERMEDIA DE TERCEIRO GRAU/OBRAS MUNICIPAIS

ATAN.°3

Aos catorze dias do més de julho do ano dois mil e vinte e um, no Edificio da Camara
Municipal, reuniu o Juri do procedimento concursal para preenchimento de um posto de
trabalho nao inserido em carreiras, cargo de dire¢éo intermédia de 3.° grau destinado a
Unidade Organica de Obras Municipais, na modalidade de comissao de servigo, aberto
por deliberacéo da Camara Municipal de Benavente, datada de dezoito de fevereiro de
dois mil e vinte e um, tendo o Juri sido designado por deliberacdo da Assembleia
Municipal de Benavente, tomada na sua sesséo ordinaria datada de vinte e seis de

fevereiro de dois mil e vinte e um.

Encontravam-se presentes os membros designados: Presidente: Jodo Pedro Sa Serra
Leitdo, chefe da Divisdo Municipal de Obras Particulares, Planeamento Urbanistico,
Desenvolvimento e Ambiente (DMOPPUDA), da Camara Municipal de Benavente; 1°
Vogal efetivo: Palmira Alexandra de Carvalho Morais Alexandre Machado, Chefe da
Divisdo Municipal de Gestdo Administrativa e de Recursos Humanos do Municipio de
Benavente; 2° vogal efetivo: Herminio Nunes da Fonseca, chefe da Divisdo Municipal
de Gestao Financeira, da Camara Municipal de Benavente.

A classificacao final deste método de selegao (Avaliagao Curricular) € expressa numa
escala de 0 a 20 valores, com valoragdo até as centésimas, resultando da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas em cada um dos fatores, de acordo com

a seguinte férmula:

AC =HA +FP + EP + AD
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Em que:

AC = Avaliagao Curricular
HA = Habilitagcdo Académica
FP = Formacgao Profissional
EP = Experiéncia Profissional

AD = Avaliagao de Desempenho

Foram sujeitos ao presente método de selegdo os seguintes candidatos admitidos ao

CONcurso:
- Jodo Paulo da Silva Antunes

- Jorge Miguel Serrano de Sousa Correia

Procedeu-se entao de seguida a avaliagao curricular dos mesmos, tendo sido deliberado

pelo juri atribuir-lhe a seguinte classificacao na avaliagao curricular:

- Jodo Paulo da Silva Antunes

HA = 19 valores:

FP = 12,25 valores;

EP =12 valores;

AD = 10 valores;

AC=19+1225+ 12+ 10 = 53,25 = 13,31 Valores
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- Jorge Miguel Serrano de Sousa Correia

HA = 19 valores;

FP = 11,5 valores;

EP = 13 valores;

AD = 16 valores;

AC =19+ 11,25+ 13 + 16 = 59,25 = 14,81 Valores
4 4




Ficou assim concluida a avaliagéo curricular de todos os candidatos nos termos atras

descritos.
Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.

E nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reuniéo, da qual se lavrou a presente ata,

que vai ser lida e assinada pelos membros do juri, depois de declarada conforme.

O Presidente do Juri,

Joaz fede 85 Necia L Vs

(Joao Pedro Sa Serra Leitao)

O 1.° Vogal efetivo,

Q?Q/Cwu

L4
(Palmira Alexandra de Carvalho Morais Alexandre Machado)

O 2.° Vogal efetivo,

(Herminio Nunes da Fonseca)))










