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CaAmara Municipal de Benavente

PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE ESTAGIARIO(S), NO AMBITO DA 6.2
EDICAO — 2.2 FASE DO PROGRAMA DE ESTAGIOS PROFISSIONAIS NA ADMINISTRACAO LOCAL
(PEPAL) - 1 ESTAGIO PARA TECNICO SUPERIOR/DANCA

VERIFICAGAO DOS REQUISITOS DE ADMISSAO

ATA DO JURI

Aos 12 dias do més de janeiro de dois mil e vinte e dois, nesta vila de Benavente e edificio dos
Pacos do Municipio, reuniram os elementos do juri: Fernanda Cristina Martins Gongalves, Chefe
da Divisdo Municipal da Educacdo e Acdo Social, Cultura, Turismo, Desporto e Juventude, que
preside, Sénia Sofia Travessa Barrué Diniz, Técnica Superior de Gestdo de Recursos Humanos
(que substitui o presidente do juri nas suas faltas e impedimentos), vogal efetiva e Palmira
Alexandra de Carvalho Morais Alexandre Machado, chefe da Divisdo Municipal de Gestdo
Administrativa e de Recursos Humanos, vogal suplente, nos termos constantes do Aviso n®
569/2021, de 2 de dezembro, publicado no Portal Autdrquico e no sitio da internet, no dia 9 de
dezembro, a fim de procederem 2 verificagdo dos requisitos de admiss&o e a elaboragao da lista
dos candidatos admitidos e dos que deverdo ser excluidos, com a indicagdo dos motivos da
exclusdo.

Visto o processo do concurso, verificou-se que requereu a sua admissdo a concorrente:
e Tiago Filipe Correia Barata Francisco;

Passando a verificacdo da candidatura, o juri deliberou:

- Admitir o Gnico candidato, Tiago Filipe Correia Barata Francisco, pelo facto de o pedido
ter sido apresentado dentro do prazo fixado e se encontrar formulado nos termos legais e
o interessado possuir 0s requisitos exigidos, ndo tendo deficiéncias a suprir.

As deliberacdes foram todas tomadas por unanimidade.
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